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Resolucién Directoral Ejecutiva
N° 070-2026-GR CUSCO/GRSC/U.E.406:RSSCVRAEM

Kimbiri, 23 de febrero de 2026

VISTO:
TS EL INFORME N°055-2026-GRC/GRSC/U.E.406 RSSCVRAEM-DIR/DAIS-UGCS y anexos de fecha 19 de febrero
A m del 2026, con registro de ingreso N°1947, de la Unidad de Tramite Documentario, emitida por la Coordinadora de la

“\  Unidad de Gestion y Calidad Sanitaria de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM, y;
i CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N°* 856-2010-GR-CUSCO/PR, de fecha 24 de mayo del 2010, se
crea la Unidad Ejecutora 406 Red de Servicios de Salud Kimbiri - Pichari, de la Direccion Regional de Salud de
Cusco, Organo Sectorial del Gobiemo Regional de Cusco y cumple la funcién ejecutiva de prestacion de servicios
publicos, con fines objetivos y metas definidas en el cumplimiento de las mismas; y, hace necesario garantizar su
funcionamiento aplicando una politica de gestién acorde a las necesidades y demandas que requiera;

Mediante Resolucién Gerencial N° 01055-2022- GR CUSCO/GERESA, del 29 de setiembre 2022, la Gerencia
Regional de Salud Cusco, ha dispuesto aprobar la equivalencia de denominacion y sigla para la Unidad Ejecutora
406: Red de Servicios de Salud Kimbiri - Pichari a Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud VRAEM, que a
partir de la emision se utilice obligatoriamente la denominacién aprobada. Y mediante Resolucién Gerencial N°
01207-2022-GRC CUSCO/GERESA, de fecha 28 de octubre del 2022, la Gerencia Regional de Salud dispone
rectificar el error material contenida en la Resolucion Gerencial N* 01055-2022-GR CUSCO/GERESA, disponiendo
rectificar en el sentido debe decir *Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM”,

Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece en el numeral VI del titulo prefiminar que: ‘Es
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garantice una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacion, en términos sociaimente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad”; en ese mismo orden
de ideas el articulo 123° de la precitada ley, modificada por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del
Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, establece que: "el Ministerio
de Salud es la Autoridad de Salud de nivel nacional, como organismo del Poder Ejecutivo tiene a su cargo la
formulacién, direccion y gestion de la politica de salud y actiia como la méxima autoridad normativa en materia de
salud;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1161 dispone que el Sector Salud esta conformado por el Ministerio de
Salud, como organismo reclor, las entidades adscritas a &l y aquellas instituciones piblicas y privadas de nivel
nacional, regional y local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas
en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o colectiva; asimismo, los literales a) y
b) del articulo 5 del mencionado Decreto Legislativo, modificado por la Ley N° 30895, sefialan que son funciones
rectoras del Ministerio de Salud formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional
sectorial de promocion de la salud, prevencion de Enfermedades, Recuperacién y Rehabilitacién en Salud, bajo su
P sin competencia, aplicable a todos los niveles de gobiemo.: Asi como dictar normas y lineamentos técnicos para la
/ C adecuada ejecucion y supervencion de las politicas nacionales y sectoriales, entre otros;

[: <=1 Que, mediante Resolucién Ministeial N* 456-2007/MINSA, se aprobd la NTS N* 050-MINSADGSP-V.02, ‘Norma
e \ '+ # Tcnica de Salud para la Acreditacidn de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo", cuya finalidad

|
N\ ¥w" es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud o servicios médicos
NI/ de apoyo, segin su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la

base el cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprobd la “Guia Técnica del Evaluador para la
acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de apoyo”, teniendo como objetivo proporcionar
elementos metodoldgicos para uniformizar los procedimientos para la autoevaluacion y la autoevaluacion extema,
entre otros;

Que, mediante el documento de VISTO Coordinadora de la Unidad de Gestién y Calidad Sanitaria de la Unidad
Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM, solicita el Reconocimiento del Equipo de Autoevaluacion
del Hospital San Juan de Kimbiri VRAEM, para el Afo Fiscal 2026, proponiendo a sus integrantes con sus
respectivos cargos;

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-t

o “

COBTRNO RECIONAL
ﬁ pa (OIL]@(@] Cobiero Regional Gerencia Regional

/“\
Red de Servicios de Q;{ ’ ‘
de Cusco de Salud Salud Cusco VRAEM - ‘

”&&&W,f#ﬁ‘ahﬁqhéﬂﬂa«m&'

Resolucién Directoral Ejecutiva
N° 070-2026-GR CUSCO/GRSC/U.E.406:RSSCVRAEM

Kimbiri, 23 de febrero de 2026

Estando a lo expuesto y con el Visto Bueno de la Direccion Ejecutiva, Oficina de Administracion, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, Direccién de Atencién Integral de Salud, Unidad de Gestién y Desarrollo del Potencial
Humano, y la Oficina de Asesoria Legal de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR EL “EQUIPO DE AUTOEVALUACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE
KIMBIRI VRAEM", de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM, para el afio fiscal 2026,
el mismo que estara integrado de acuerdo al siguiente detalle:

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier Acto Resolutivo ylo administrativo que se oponga con lo
dispuesto en el Articulo Primero de la presente Resolucién Directoral.

EQUIPO DE AUTOEVALUADORES INTERNOS DEL HOSPITAL SAN JUAN DE KIMBIRI VRAEM

CARGO APELLIDOS Y NOMBRES PROFESION
PRESIDENTE  MEDINA LLONTOP PATRICIA EVA OBSTETRA

SECRETARIA  BAUTISTA ESPINOZA HELEN GERALDINA LIC.ENFERMERIA
INTEGRANTE  JUAREZLAROSAAYDA LIC.ENFERMERIA
INTEGRANTE  VILLACORTA PONCE LUZ ANGELICA MEDICO CIRUJANO
INTEGRANTE ~ GAMBOA VILA MARISOL OBSTETRA

INTEGRANTE  SALCEDO TICONA RAQUEL ESTHEFANY MEDICO CIRUJANO
INTEGRANTE  TORRES ESTELA WILSON NUTRICIONISTA
INTEGRANTE  GUTIERREZ FERNANDEZ CYNTHIA ELIZABETH BIOLOGA

INTEGRANTE ~ GOMEZ FIGUEROA PERCY EDEN QCO.FARMACEUTICO
INTEGRANTE ~ ROJAS BADAJOS FRINEE ENFERMERA

INTEGRANTE ~ HUAMAN HUACHACA MAYNEL ENFERMEROQ ESPECIALISTA
INTEGRANTE  ARANGO CERVANTES YIMI AUGUSTO OBSTETRA

INTEGRANTE ~ MEZA FLORES LIZ NATALY LICENCIADA EN ENFERMERIA .
INTEGRANTE  LOPEZ TAYPE TEDDY OBSTETRA

INTEGRANTE  FLORES CONTRERAS LIZBETH OBSTETRA

INTEGRANTE ~ MARCELO LLACCTAHUAMAN YANET LICENCIADA EN ENFERMERIA
INTEGRANTE  MEZA DIPAS NANCY MANSOVED MEDICO CIRUJANO
INTEGRANTE  YARANGA LOAYZA CONSTANTINO LICENCIADA EN ENFERMERIA
INTEGRANTE ~ MENDOZA CHUQUIHUAYTA JULI DAYSI ENFERMERA

INTEGRANTE ~ TOMAS QUISPE GUADALUPE MEDICO CIRUJANO

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral, a los Integrantes ylo responsables del
Equipo de Autoevaluacién del Hospital San Juan de Kimbiri VRAEM, de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios
de Salud Cusco VRAEM, quienes realizaran sus funciones en cumplimiento a las Normas de Gestion de la Calidad
de Atencion en Salud y disposiciones legales sobre la materia;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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