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Resolucién Directoral Ejecutiva
N®172-2024-GR CUSCO/GRSC/U.E.406:RSSCVRAEM

Kimbiri, 05 de julio del 2024

VISTO:

El Informe No 070-2024-GRC/GERESA-
04 de julio del 2024 i

CONSIDERANDO: :
Que, mediante Ia resolucién Ejecutiva Regional No 856-2010—GR-CUSCOIPR, de fecha 24 de

1 idad Ejecutorfa 406 Red de Servicios de Salud Kimbiri - Pichari,
'on Regional de Salud Cusco, Organo Sectorial del Gobierno regional de Cusco y
on efectiva de prestacion i bl

» con fines, objetivos y metas
7 Y, hace necesario garantizar su funcionamiento
cesidades y demandas que requiera;

Que, los numerales 1
disponen que la salud

establece que es responsabilidad

bertura de prestaciones de Salud
ridad, oportunidad y calidad;

2007/MINSA, de fecha 04 de junio de 2007, se

“Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de
Establecimientos de Salud Y Servicios Médicos de Apoyo”, con la finalidad de contribuir a

garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud o servicios
medicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar

prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estindares nacionales
previamente definidos;

Que el numeral VI del Titulo
del Estado promover las cond
a la poblacién, en términos so

Preliminar de la misma Ley,
iciones que garanticen una co
cialmente aceptables de segu
Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 456-
aprobo la NTS Ne 050-MINSA/DGSP-V.02

Que, el Plan de Trabajo es la herramienta que permite ordenar Y sistematizar inform_acién
relevante dentro de las unidades organicas de ung Depenqenma, a fin de consequir los
resultados propuestos, planteando la forma de mterre!agonar los 'recur§os humanos,l
financieros, materiales y tecnoldgicos disponibles, e_stablecuendo los' lineamientos pgrate
planeamiento institucional, constituye una fuente auditable d? los estanda_r‘es. pertenecientes
a los Macroprocesos de Direccionamiento y Control de la Gestidn y Prestacion;

Que, mediante Informe N° 035-2024/GRC/GRSC/U.E.4_06 RSSCVRAE'M-DIT:I?Q\:I%-L"JSC;;EEE;r?ae
fech'a 04 de julio del 2024, la Coordinadora de la Unidad de Gestlor}J }-': K? I:d o VRAEﬂ'!
remite el “PLAN DE AUTOEVALUACION DE HOSPITAL fAN JUAN =" Braceses die
- 2024”, el cual tiene como Objetivo General: "Fortalecer

gu
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Resolucién Directoral Ejecutiva
N©172-2024-GR CUSCO/GRSC/U.E.406:RSSCVRAEM

Kimbiri, 05 de julio del 2024
toevaluacién para |3

acreditacién del Hospital san Juan de Kimbirl VRAEM,
e aluando Jos macroprocesos y estindares”;

§ .

=" Que, med|anFe Resolucion Ministerial 090-2022/MINSA, de fecha 21 de febrero del 2022, se
aprobd la Directiva Administrativa Ne 326-MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa

para la Formulacion, Seguimiento Y Evaluacién de los Planes Especificos en el Ministerio de

;tande a lo solicitado por la Jefa de Planeamiento y Presupuesto, con el Visto Bueno de
Direccion Ejecutiva, Administracién, Oficina de Plan

o1 €amiento y Presupuesto, Direccién de
Atencion Integral de Salud Y Oficina de Asesoria Legal de la Unidad Ejecutora de la Red de
Servicios de Salud Cusco VRAEM;

SE RESUELVE:

QR‘O D[:

,:\/’;"'N‘_q ARTICULO PRIMERO.- APROBAR cl “PLAN DE AUTOEVALUACION DE HOSPITAL SAN
/7 VRBLN_\JUAN DE KIMBIRI VRAEM - 2024”, de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de
alud Cusco VRAEM, documento que como anexo forma parte integrante de la Presente

Resolucién Directoral;

Articulo SEGUNDO.- DISPONER
Sanitaria de la Unidad Ejecutora 406: Red de Servicios de Salud Cusco VRAEM, debera
monitorear y controlar la ejecucidn de las actividades programadas, asi como también,
/ deberd evaluar semestraimente Ia ejecucion de las actividades del presente Plan.

ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto Cualquier Acto Resolutivo que se oponga con lo
dispuesto en el articulo primero de la presente Resolucién Directoral.,

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién Directoral, a las partes
interesadas y a las instancias administrativas para sus fines administratives y de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

( GOBIERNO REGIONAL CUSC Y

@EEGERENCIA REG'ONAL DE SALUD LUSCL

- U €406 RED DE SERVICIOS DE SALYG
CUSCO VRAEW

CEi* 32213
DNy 272987274

AL
Coord, Unid. Gest. Calid.

Escaneado con CamScanner



